
 

 

Kwaliteitscoördinator 
 
 

Voor Groep Autoveiligheid (expert in autokeuring en examens rijbewijs en actief in de provincies 
Antwerpen, Limburg en Vlaams-Brabant) met hoofdkantoor te Geel zoeken we een 
kwaliteitscoördinator met ervaring en kennis van de ISO-norm 9001. 

Als kwaliteitscoördinator ben je verantwoordelijk voor het beheer van het kwaliteitssysteem (inclusief 

interne audits, coördinatie externe audits, certificering) en mede verantwoordelijk voor het verder 

optimaliseren van het kwaliteitssysteem en de dienstverlening autokeuring en examencentra voor het 

rijbewijs. Tevens heb je interesse voor – en ervaring in ‘business controlling’ (statistieken, databeheer 

en datamining). 

 
Je belangrijkste taken: 
 

• Beheer kwaliteitssysteem ISO9001 in het algemeen. 

• Beheer kwaliteitsbeleid en – doelstellingen. 

• Beheer en rapportering KPI’s – analyseren van kwaliteitsgegevens en indicatoren – business 
controlling 

• Updates kwaliteitshandboek en kwaliteitsprocedures. 

• Organiseren interne en externe audits. 

• Rapportering audits, aanpassingen en bijsturing kwaliteitssysteem. 

• Implementatie ISO 27001. 

• Implementatie andere relevante normen die een meerwaarde voor onze organisatie 
betekenen. 

• Leiden van verbeter- en optimalisatieprojecten. 

• Rapporteert aan de CEO (werkt nauw samen met de afdeling Administratie (communicatie, 
administratie en legal en met het operationele management autokeuring en examencentra). 
 

 
 
De ideale kandidaat:  

• Heeft een bachelor – of Master-denkniveau. 

• Heeft ervaring met het opzetten van kwaliteitssystemen en ISO-normeringen. 

• Heeft ervaring met – en is gecertificeerd voor het uitvoeren van interne en bij voorkeur 
eveneens externe audits. 

• Heeft affiniteit/interesse in mobiliteit, voertuigen, verkeersveiligheid, … 

• Heeft sterke communicatieve (schriftelijke) en organisatorische vaardigheden. 

• Is een positief ingestelde en gedreven ‘hands-on’ multi-tasker met sterke organisatorische en 
planningsvaardigheden. 

• Heeft affiniteit met redactie en vormgeving van rapporten, procedures, … 

• Is vertrouwd met IT-tools en toepassingen. 
 
 
 
 



 

 
Wat bieden we: 
 

• Een voltijdse job in een 36-uren-week, met glijdende werkuren tussen 7 en 17 uur. 

• Een aantrekkelijk loonpakket, aangevuld met maaltijdcheques, ecocheques en 
groepsverzekering. 

• Werken in een filevrije omgeving. 

• De kans om deze functie (inclusief verantwoordelijkheden en bevoegdheden) vorm te geven 
en bij te dragen tot het optimaliseren van de dienstverlening en de organisatie in het 
algemeen. 

 
 
Interesse?  Stuur je CV naar info@more2b.be 
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