
 

Functioneel Analist – Hulshout 

 

Als Analist weet je dat het in kaart brengen van de processen en het uittekenen van de 

toekomstige softwareoplossingen een must is om op een efficiënte manier te gaan 

ontwikkelen.   

Je kan zelfstandig werken en bent niet bang om je te verdiepen in complexe materie.  Na 

het vertalen van de wensen van de gebruikers en het omzetten naar een begrijpbare 

analyse, breng je de specificaties over naar het ontwikkelteam.  Je bent in staat om een brug 

te vormen tussen de business en het ontwikkelteam.   

In de toekomst bouw je een netwerk uit met klanten en externe partijen en groei je 

eventueel door naar een rol als Product Owner. 

 

Je houdt van persoonlijk contact.  Je gaat graag in dialoog met klanten, eindgebruikers en 

de consultants om hun wensen en verwachtingen te vertalen naar software.   

Je documenteert je functionele analyse a.d.h.v. mockups, beschrijvingen en/of 

procesdiagrammen.   

Er wordt gewerkt op een Agile manier.  Tijdens refinement sessies en planningsmeetings 

breng je de functionele analyse over naar het development-team. 

Samen met de projectmanager en de technical lead beheer je actief de product backlog. 

Je valideert, samen met het testteam, of de opgeleverde software voldoet aan de 

verwachtingen en stuurt bij waar nodig.   

Je ondersteunt de consultants en customer service bij het uitrollen van de software 

toepassingen en omarmt feedback om zo de producten telkens weer beter te maken. 

 

Je bent bachelor of master met enkele jaren relevante ervaring als functioneel analist. 

Je beschikt over goede communicatieve en analytische vaardigheden. 

Je hebt ervaring met het definiëren van requirements, het analyseren en modelleren van 

bedrijfsprocessen en het uittekenen van user interfaces en mockups.   

 

 

 



 

 

De eerste selectie wordt gedaan door More2B.   

Na deze screening volgt de voorstelling aan het bedrijf. 

Indien positieve feedback mag je een gesprek bij het bedrijf verwachten. 

En indien dat goed verloopt, volgt er misschien wel een voorstel!        

Dat voorstel bestaat uit een brutoloon met een heleboel extralegale voordelen, waaronder 

een bedrijfswagen. 

Je wordt tewerkgesteld in een nieuw, hip kantoor.  Het bedrijf verwacht een minimum 

aanwezigheid van 3 dagen per week op kantoor.   

 

Solliciteren?  Stuur je CV door naar info@more2b.be 
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